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Zasady pro oznamovatele
Pro
AT&T Communications a AT&T Pravnické osoby

v ramci Evropské unie

O téchto zasadach

Zé&sady pro oznamovatele (dale jen "Zasady") maji za cil implementovat v ramci spole€nosti
AT&T (dale jen "Spolecnost") pro zemé se sidlem v Evropské unii smérnici EU 2019/237 ze dne
23. fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuiji poruseni prava Unie (dale jen "Zakon") a
pozadavky mistnich pravnich predpisu pfijatych k implementaci Zakona.

Tento zakon a mistni pravni predpisy vyZaduiji, aby pravnické osoby v soukromém sektoru,
které zaméstnavaiji vice nez 50 pracovnikl v daném &lenském staté, zavedly vhodné postupy
pro nakladani s oznamenimi o whistleblowingu ze strany zaméstnanct nebo jinych osob
uvedenych v ¢lanku 1.

Ugelem t&chto zasad je zajistit, aby osoby uvedené v &lanku Obecna pusobnost:
¢ Byli jsme informovani o internich kanalech, externich kanalech a nasledném postupu.
o Ujistéte se, Ze pokud poda zpravu v souvislosti s aktivitami, bude tato zprava pfijata. a
Ze jejich duvérnost bude respektovana.
o Poskytnéte pokyny, jak tyto obavy vyjadfit, a také zavedeny postup.
o Ujistéte se, Ze by méli mit moznost vyjadfit skute¢né obavy bez obav z odvetnych
opatfeni a ze jejich davérnost bude respektovana, pokud se nedohodnou jinak.

Obecny rozsah

Tyto zasady se vztahuji na kazdého zaméstnance (dale jen "zaméstnanec") se sidlem v
Evropské unii na zakladé pracovni smlouvy se spoleénosti AT&T.

Tyto zasady se vztahuji také na kazdého, kdo ziskal informace o poruseni v pracovnim
kontextu, v€etné:

e Osoby, se kterymi byl ukon€en pracovni vztah se spole¢nosti AT&T, ale které oznami
nebo zverejni informace o poruseni zjisténé béhem doby trvani tohoto pracovniho
vztahu.

o Osoby, jejichz pracovni vztah teprve zacina v pfipadech, kdy informace o poruseni byly
ziskany béhem naborového procesu nebo jinych pfedsmluvnich jednani.

e Osoby se statusem osoby samostatné vydélecné &inné.
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Akcionafi a osoby patfici do spravniho, fidiciho nebo dozorciho organu podniku, véetné
nevykonnych €lend, jakoz i dobrovolnici a placeni nebo neplaceni stazZisté.

Jakékoli osoby pracujici pod dohledem a vedenim smluvnich partnerd, subdodavatell a
dodavateld.

Zaméstnanec musi byt s témito Zasadami seznamen.

Aby mohly osoby podavajici oznameni pozivat ochrany podle téchto zasad, mély by mit
pfiméfené duvody se s ohledem na okolnosti a informace, které maji k dispozici v dobé
oznameni, domnivat, Zze oznamené zaleZitosti jsou pravdive.

Postup stanoveny témito zadsadami neni povinny a zamé&stnanci nejsou povinni jej pouZzivat.
Pro zaméstnance, ktery se rozhodne nezapojit se do tohoto postupu, nema zZadny nepfiznivy
nasledek. Jakékoli zneuziti Zasad vSak muze podléhat disciplinarnim sankcim stanovenym
Vnitfnim pfedpisem Spole€nosti.

Definice

"Zakon": Smeérnice EU 2019/237 ze dne 23. fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji
poruseni prava Unie.
"Anonymni" znamena, Ze pfi podavani oznameni nebo zvefejfiovani informaci neni
uvedena totoznost, funkce a kontaktni udaje jednotlivce.
"Opravnéna osoba (osoby)" jsou ¢lenové funkce AT&T, ktefi maji na starosti pfijimani
a vySetfovani zpravy a dokumentovani zapisu.
o Za Nizozemsko je Cleny AT&T, ktefi maji na starosti pfijimani a vySetfovani
zprav a dokumentovani zapisu, Steve Willis, vedouci bezpecnosti a vySetfovani.
o Pro Spanélsko je osobou odpovédnou za pfijimani a vySetfovani zpravy a

dokumentovani zapist Steve Willis, vedouci bezpecnosti a vySetfovani.
"porusenim" se rozumi jednani nebo opomenuti, informace definované v ¢lanku "co Ize
oznamit nebo zvefejnit" politiky, které: i) jsou nezakonné a tykaji se akt a oblasti Unie
spadajicich do vécné pusobnosti uvedené v ¢lanku; "Co Ize oznamit nebo zverejnit"
nebo ii) mafi pfedmét nebo ucel pravidel v aktech Unie a oblastech spadajicich do
vécné pusobnosti. DalSi informace o rozsahu podle pfisluSnych mistnich pravnich
pfedpisu jsou uvedeny v ¢lanku "co Ize nahlasit nebo zvefejnit" a v dodatku 1.
"Spoleénosti" se rozumi subjekty se sidlem v Evropské unii.
"externim ozndmenim" Ustni nebo pisemné sdéleni informaci o poruseni pfisluSnym
organum.
"Facilitatorem" se rozumi fyzicka osoba, ktera pomaha osobé s procesem oznamovani
v pracovnim kontextu a jejiz pomoc by méla byt davérna.
“Informacemi o poruseni” se rozumi informace, v€etné dlvodnych podezieni, o
skute¢nych nebo potencialnich porusenich, k nimz doslo nebo velmi pravdépodobné
dojde v organizaci, v niz oznamujici osoba pracuje nebo pracovala, nebo v jiné
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organizaci, s niz oznamujici osoba je nebo byla v kontaktu prostfednictvim sveé prace, a
o pokusech o utajeni téchto poruseni.

e "Interni oznameni" znamena ustni nebo pisemné sdéleni informaci o poruseni v ramci
spole¢nosti.

o "Mistni legislativou" se rozumi zakon zaméreny na zlepSeni ochrany oznamuijicich
osob/oznamovatell a veSkeré vyhlasky pfijaté v souvislosti se zakonem.

e "Z&pis" je dokumentaci zpracovani zpravy.

¢ "dotéenou osobou" fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera je v oznameni nebo
zvefejnéném sdéleni uvedena jako osoba, jiz je poruseni pfi¢itano nebo s niz je tato
osoba spojena.

e "Zvefejnénim" nebo "zverejnénim" se rozumi zpfistupnéni informaci o poruseni
vefejné domény.

e "Ohlasit" nebo "ohlasit" znamena ustni nebo pisemné sdéleni informaci o poruseni.

e "Oznamujici osobou" oznaovanou také jako "oznamovatel" se rozumi fyzicka osoba,
ktera oznami nebo zvefejni informace o poruseni, k nimz do$lo v souvislosti s jeji
pracovni ¢innosti, bez pfimé finan&ni nahrady a v dobré vife, informace tykajici se
trestného Cinu, trestného €inu, ohrozeni nebo poskozeni obecného zajmu, poruseni
nebo pokusu o zatajeni poruSeni mezinarodniho zavazku, ktery byl pravidelné
ratifikovan nebo schvalen zemé, jednostranného aktu mezinarodni organizace pfijatého
na zakladé takového zavazku, zakona nebo nafizeni Evropské unie, pokud mistni pravni
predpisy nestanovi jinak.

¢ "Odvetnymi opatienimi" se rozumi jakékoli pfimé nebo nepfimé jednani nebo
opomenuti, k némuz dojde v pracovnim kontextu, je vyvolano internim nebo externim
oznamenim nebo zvefejnénim informaci a které oznamujici osobé zplisobuje nebo
muze zpusobit neopravnénou ujmu.

o "Podezreni na zneuziti" pouze pro Nizozemsko — znamena podezieni oznamujici
osoby na zneuZiti v organizaci, ve které pracuje nebo pracovala, nebo v jiné organizaci,
pokud s touto organizaci pfiSla do styku prostfednictvim své prace, pokud je podezieni
zalozeno na opravnénych divodech vyplyvajicich ze znalosti ziskanych zaméstnancem
ve sluzbach svého zaméstnavatele nebo ze znalosti ziskanych zaméstnancem
prostfednictvim jeho prace v jiné firmé nebo organizaci. Viz pfiloha 1 pro rozsah
zneuziti.

e "Pracovnim kontextem" se rozumi sou¢asné nebo minulé pracovni ¢innosti ve
Spole¢nosti, jejichz prostfednictvim bez ohledu na povahu téchto ¢innosti osoby
ziskavaji informace o poruSeni a v jejichz ramci by tyto osoby mohly byt vystaveny
odvetnym opatfenim, pokud by tyto informace oznamily. Upozorfiujeme, zZe to neplati
pro Francii.

Co lze nahlasit nebo zverejnit

Co Ize oznamit jako poruseni nebo zvefejnéno, je stanoveno v § 2 zakona.
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DalSi podrobnosti o udalostech, které Ize hlasit podle pfislusné mistni legislativy, naleznete v
Pfiloze 1.

Tato politika nema vliv na uplatfovani pravnich pfedpist Unie nebo vnitrostatnich pravnich
predpisu tykajicich se nékterého z téchto subjektl: ochrany utajovanych informaci; ochrana
pravni a Iékarské profesni mi€enlivosti, tajnost soudnich jednani, pravidla trestniho fizeni a
jakékoli dalsi oblasti stanovené mistnimi pravnimi predpisy.

V pfipadé Nizozemska se oznamuijici osoba mlze poradit s poradcem z Domu pro
nadeptavade, pokud ma podezfeni na zneuziti. MiZe se také obratit na Ufad pro oznamovatele
s zadosti o radu v pfipadé podezieni ze zneuziti nebo o ziskani obecnych informaci o feSeni
podezieni ze zneuZziti.

Jak podat zpravu

Osoba mlze podat zpravu u spole€nosti AT&T pomoci nasledujicich kanall:
I.  Jako interni kanal Ize pfimo kontaktovat opravnénou osobu, mistniho HR Country

Managera (IHR Connect (att.com))

II.  Volani na Klientsky servis ochrany majetku 7 x 24hodinova horka linka na Cisle +1 908
658 0380 (tuto trasu je tfeba pouzit, pokud si oznamovatel preje zustat v anonymité)

lll.  Odeslani e-mailu na adresu rm-wb-reporting@intl.att.com

IV.  Desktop Reporting tool dostupny vSem zaméstnancim a dodavatelum s pfistupem k
pocitaCi AT&T (kliknéte pravym tlaCitkem na plochu)

V.  Prostfednictvim systému hlasovych zprav (pokud agent neni k dispozici)

Konkrétné pro:
- Ceska republika Oznamujici osoba musi podat Oznameni tim, Ze:
o kontaktovani ur€enych osob, kterymi jsou: Katefina Orlitova a Slavka Hutikova, a to
bud:

o E-mail: katerina.orlitova@intl.att.com / slavka.hurtikova@intl.att.com

o Telefon: Katefina Orlitova +42 05187 23636, Slavka Huritikova +42 05187
23193

o Osobné na adrese: 2 Palachova Nemesti, Brno, Ceska republika 62500, a to
zadosti 0 osobni Oznameni, ke kterému dojde v pfiméfené Ihté, nejpozdéji
vSak do 14 dnl ode dne, kdy o to osoba pozadala.

- Nizozemsko, kromé 4 moznosti uvedenych v tomto ¢lanku mize oznamuijici osoba také
pozadat o pohovor na misté na dohodnutém mistg.

- Spanélsko, kromé& 4 moznosti uvedenych v tomto &lanku miize oznamujici osoba také
podat zpravu postou na adrese AT&T, Calle Lépez de Hoyos 35, Madrid — 28002,
Spanélsko nebo pozadat o pohovor na misté&, ktery se uskuteéni na adrese AT&T, Calle
Lépez de Hoyos 35, Madrid — 28002, Spanélsko, a to nejpozdsiji do 7 dnti od obdrzeni
Zadosti.

S ohledem na obsah zpravy:
- Pro Ceskou republiku musi Oznameni obsahovat jméno, pfijmeni a datum narozeni
oznamovatele, pfipadné jiné udaje umoznujici identifikaci oznamuijici osoby.
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-V pfipadé Spanélska mlze oznamuijici osoba uvést adresu, e-mail nebo bezpeéné
misto pro pfijem oznameni.

Pokud si oznamuijici osoba preje zUstat v anonymité, a pokud to umoznuji mistni pravni
predpisy, méla by pouzit moznost Il, horkou linku Klientskych sluzeb pro ochranu majetku 7 x
24 hodin. Hovory na tuto horkou linku nejsou kontrolovany ani nahravany a volajici nejsou
povinni ani povinni uvadét své kontaktni idaje. Pro Ceskou republiku musi oznamujici osoba
pouzit moznost la. vy$e pro podani oznameni a kontaktovani uréené osoby (osob) bud e-
mailem, telefonicky nebo osobné.

Kazda osoba, ktera podava hlaseni, musi uvést, Zze hlasi incident v souladu se zasadami pro
oznamovatele pro zaméstnance spolecnosti AT&T Communications a AT&T se sidlem v
Evropské unii. Oznamuijici osoba obdrzi potvrzeni o pfijeti svého oznameni.

VySetifovaci pfipad bude zahajen a oznamujici osobé bude poskytnuto souvisejici referenéni
Gislo do 7 kalendarnich dnll od obdrzeni oznameni. Tento odkaz bude pouzit pro veSkerou
budouci komunikaci se spole¢nosti AT&T tykajici se této zpravy.
K vySetfovacimu pfipadu bude pfidélena opravnéna osoba (osoby) k pfezkoumani. Oznamuijici
osobu bude co nejdfive kontaktovat s cilem:

(i) Prodiskutujte zpravu podrobnéji.

(i) Nacrtnéte proces vySetfovani a nastavte oCekavani.

(iii) Diskutujte o aktualizacich a nacasovani udalosti.

Nebude ucinén zadny pokus o identifikaci oznamuijici osoby, ktera si preje zistat béhem
vySetfovani v anonymité.

ProSetreni oznameni opravnénymi osobami

Opravnéné osoby jsou povinny:
e Potvrdit pfijeti zpravy oznamujici osobé do sedmi kalendarnich dnl od jejiho pfijeti
e Poskytnéte oznamujici osobé peclivé nasledné kroky
o Celkové poskytne zpétnou vazbu v pfiméfeném Casovém ramci, ktery nepfesahne tfi
mésice od potvrzeni o pfijeti, nebo pokud oznamujici osobé nebylo potvrzeni zaslano,
bude zpétna vazba poskytnuta tfi mésice od uplynuti sedmidenni Ihaty po podani
zpravy.

o Pro Ceskou republiku poskytne Opravnéna osoba zpé&tnou vazbu do 30 dni ode
dne obdrzeni Zpravy, pokud Opravnéna osoba pfedem neoznamila oznamuijici
osobé prodlouzeni pocatecni Ihlty az na dvé a pokazdé az na 30 dna.

o V pripadé Spanélska Ize v pfipadé zvlastni slozZitosti IhGtu pro poskytnuti zpétné
vazby prodlouzit maximalné na dalsi tfi mésice.

e Informujte oznamuijici osobu, Ze mlize podat externi oznameni.
Veskera komunikace mezi Opravnénymi osobami a Oznamovatelem probiha prostfednictvim
uvedené e-mailové adresy pomoci Sifrovanych zprav.
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Pokud oznamovatel pozada o osobni schlizku nebo videokonferenci, opravnéna osoba se s ni
setka v nejblizS§im terminu, ktery bude pro obé strany vhodny. Pro Francii by se toto setkani
mélo konat do dvaceti pracovnich dnt od obdrzeni zadosti.

Zapis vyhotoveny opravnénymi osobami musi obsahovat a je strikiné omezen na nasledujici
zaznamy:

Totoznost, funkce a kontaktni idaje zaméstnanct funkce AT&T, ktefi jednaji jako
Opravnéné osoby, a zaméstnancu jinych funkci AT&T, ktefi jsou témto Opravnénym
osobam napomocni.

Datum pfijeti zpravy; datum uzavérky pfezkumu Oznameni a datum oznameni nebo
posledné uvedeného vyplyva pro oznamujici osobu v pfipadé neanonymniho oznameni,
jakoz i pro osobu, na kterou se oznameni vztahuje

Totoznost, funkce a kontaktni udaje oznamujici osoby; v pfipadé, Ze je hlaseni
anonymni, bude do zapisu zafazena poznamka

Totoznost, funkce a kontaktni udaje osoby, na kterou se oznameni vztahuje;
Hlasena fakta;

Dukazy shromazdéné k ovérfeni oznamenych skute¢nosti;

Proces ovéfeni toho, jak byla zprava vypinéna;

Opatieni pfijata v navaznosti na zpravu.

Zprava bude uzavfena, pokud jsou obvinéni nepfesna nebo nepodlozena, nebo pokud se
zprava stane diskutabilni. Tento postup stanovi, ze autor zpravy je pisemné informovan o
uzavreni spisu.

Vedeni evidence zprav

Veskeré informace tykajici se vySetfovani, v€etné komunikace, budou uchovavany Opravnénou
osobou a ulozeny ve spise.

Opravnéna osoba provede Setfeni v souladu se sou€asnymi osvédcenymi postupy a postupy a
v souladu se Zakonem a Mistnimi pravnimi pfedpisy

Jakékoli ustné podané hlaseni se uchovava nasledovné:

Pokud jsou shromazdovany, se souhlasem oznamuijici osoby prostifednictvim telefonni
linky nebo jiného systému hlasové schranky, a to bud zaznamenanim konverzace na
trvalé a vyhledatelné médium, nebo jejim pfepsanim v plném rozsahu

Pokud jsou shromazdovany pfes nenahranou telefonni linku nebo jiny nenahrany
systém hlasové poSsty, vytvoreni pfesného zaznamu konverzace

Jsou-li shromazdovany v souvislosti s videokonferenci nebo fyzickym setkanim, a to tak,
Ze se se souhlasem autora vytvori bud zaznam rozhovoru na trvalém a obnovitelném
nosici, nebo pfesnou zpravu.
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Oznamovatel ma moznost zkontrolovat, opravit a schvalit pfepis hovoru nebo zapisu pfipojenim
svého podpisu. Nahravky, pfepisy a zapisy mohou byt uchovavany pouze po dobu nezbytné
nutnou a pfimérfenou zpracovani zpravy a ochrané jejich autor(, osob, na které se zaméru;ji, a
tfetich stran, které zminuiji.

Kopie dokumentu bude oznamujici osobé na pozadani zpfistupnéna.

Archivace a doba uchovani Zpravy po prosetreni

Zpravy nebudou uchovavany déle, nez je nezbytné a pfiméfené pro ucely proSetfeni oznameni,
vcetné slucitelnych uceld, jak je uvedeno v téchto zasadach, a pro splnéni pozadavkl zakona a
mistnich pravnich predpis.
-V pfipadé Némecka budou uchovavany po dobu 3 let od ukonceni fizeni.
Dokumenty vSak mohou byt uchovavany déle, pokud to vyZaduji mistni pravni
predpisy, a tak dlouho, jak je to nezbytné a pfiméfené.

Kromé toho Udaje tykaijici se zprav:
- v pfipadé Francie: mohou byt uchovavany i po uplynuti této doby za pfedpokladu, ze
dotcené fyzické osoby nejsou identifikovatelné nebo identifikovatelné.
- Pro Ceskou republiku, budou uchovavany po dobu 5 let ode dne obdrzeni oznameni.

e V pfipadé, Ze je proti Dot€ené osobé nebo Oznamujici osobé zahajeno disciplinarni
fizeni nebo soudni fizeni, budou Udaje tykajici se Oznameni a Zapisu uchovavany
Opravnénymi osobami az do ukon&eni tohoto fizeni.

o Udaje tykajici se Zpravy, ktera je prohlasena za neptipustnou, budou zni¢eny nebo
archivovany neprodlené ihned po jejich obdrzeni Opravnénymi osobami, pokud
nespadaji do rozsahu postupu po anonymizaci.

e Pokud nebude zahajeno zadné disciplinarni nebo soudni fizeni, budou udaje tykajici se
Zpravy zniCeny nebo archivovany po anonymizaci Opravnénymi osobami do dvou
meésicu od ukon&eni kontroly Zpravy.

Po celou dobu zpracovani osobnich udajd bude spole¢nost AT&T pouzivat vhodna
bezpecnostni opatfeni v souladu se zakony o ochrané osobnich udaju.

Davérnost

Spole¢nost zajistuje, ze:
¢ Interni kanaly pro pfijem oznameni jsou navrzeny, zavedeny a provozovany bezpecnym
zpusobem, ktery zaru€uje ochranu duvérnosti totoZznosti oznamujicich osob, jakoZz i
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jakékoli tfeti strany uvedené v oznameni. Jedna se zejména o veskeré informace, ze
kterych Ize pfimo &i nepfimo odvodit totoznost oznamuijici osoby.
Udaje nebudou sdileny s neopravnénymi osobami.

e Opravnéné osoby vynalozi veskeré Usili, aby zajistily dGvérnost.
Opravnéné osoby budou pravidelné Skoleny specifickymi tématy, v€etné skoleni
souvisejicich s ochranou osobnich udaja.

Prvky, které by mohly identifikovat oznamujici osobu, mohou byt zvefejnény pouze s jejim
souhlasem.

Informace mohou byt zvefejnény pouze v pfipadé, Ze se jedna o nezbytnou a pfiméfenou
povinnost ulozenou unijnim nebo vnitrostatnim pravem v souvislosti s vySetfovanim
provadénym vnitrostatnimi organy nebo soudnim fizenim, a to i s ohledem na ochranu prava
dotéené osoby na obhajobu.

Oznamujici osoby jsou informovany pired zverejnénim své totoznosti , ledaze by tyto
informace ohrozily souvisejici vySetfovani nebo soudni fizeni. Pfi informovani oznamujicich
osob jim pfislusny organ zasle pisemné vysvétleni divodul pro zvefejnéni dot€enych divérnych
udaju.

Ochrana dat

Tyto zasady poskytuji informace na podporu oznamovacich povinnosti a povinnosti
transparentnosti podle zakon( o ochrané osobnich udajl, v€etné zpracovani ur€itych osobnich
udaja, subjektl, které budou mit pfistup k osobnim udajim, a jak dlouho budou osobni Udaje
uchovavany. Tyto zasady by mély byt vykladany v souladu s Oznamenim o ochrané osobnich
udaji zaméstnancu spolecnosti AT&T Most of World. V ramci dal$i podpory ochrany osobnich
udaju:

e Spole¢nost nebude shromazdovat osobni udaje, pokud to nebude relevantni pro
zpracovani konkrétniho hlaseni. V pfipadé nahodného shromazdéni Spoleénost udaje
bez zbyteCného odkladu vymaze.

e Udaje shromazdéné o jakékoli osobé& dotéené pii vySetfovani oznameni nebudou
zahrnuty pfi poskytovani osobnich udaju v reakci na Zadost subjektu udaju
zaméstnance, aby se zajistilo, ze nedojde k nepfiznivému dopadu na prava a svobody
oznamuijici osoby. DalSi informace o pravech subjektu Udaji zaméstnance Ize nalézt na
odkazu Pokyny pro odeslani zadosti o pfistup k pravu subjektu Udaju zaméstnance na
IHR OneStop. Byvali zaméstnanci, uchazeci a dalsi, ktefi pracovali pro spole¢nost
AT&T, se mohou obratit na postovni schranku oddéleni pro mezinarodni lidské zdroje.

Externi reporting
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Osoby uvedené v ¢lanku — Obecny rozsah mohou podat oznameni poté, co je nejprve ohlasi
prostfednictvim internich oznamovacich kanall, nebo pfimo prostfednictvim externich
oznamovacich kanalu.

Mohou podat zpravu pfislusnym evropskym organtim.

Kromé toho: oznamujici osoba se mize rozhodnout, Zze poda externi oznameni pfisluSnému
organu.
- pro Francii, jak je stanovena dekretem, u obhdjce prav (Defendur des droits) nebo u
soudniho organu.
- Pro Némecko Spolkovy ufad spravedinosti (Bundesamt fur Justiz) nebo pfipadné
Spolkovy ufad pro finanéni dohled (Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht)
a Spolkovy kartelovy ufad (Bundeskartellamt).
- Za Ceskou republiku Ministerstvo spravedinosti
- za Nizozemsko (1°) Nizozemsky ufad pro spotfebitele a trhy; (2°) nizozemsky ufad
pro finanéni trhy; (3°) Ufad pro ochranu osobnich Gdajt; (4°) De Nederlandsche
Bank N.V.; 5°) Uradu; 6 °) inspektoratu pro zdravi a pééi o mladez; 7 °) nizozemsky
zdravotnicky ufad; 8°) Utad pro jadernou bezpeénost a radiaéni ochranu; a 9°)
organizace a spravni organy nebo jejich jednotky ur€ené nafizenim Rady nebo
ministerskou vyhlaskou, které maiji ukoly nebo pravomoci v jedné z oblasti
uvedenych v €l. 2 odst.
- Za Spanélsko nezavislému Gfadu pro ochranu informatord (Autoridad Independiente
de Proteccion del Informante)

Ochranna opatreni
Spole¢nost nebude tolerovat zadné pronasledovani ani Zadnou formu odplaty.

Osoby uvedené v ¢lanku Obecna plsobnost, které podaly oznameni, budou mit narok na
ochranu podle téchto Zasad, pokud maiji divodné podezreni, Ze informace o nahlaSenych
porusenich byly v dobé& oznameni pravdivé a Ze tyto informace spadaji do rozsahu toho, co Ize
nahlasit podle téchto Zasad.

Ochranna opatfeni stanovena v tomto ¢lanku se vztahuji na oznamujici osobu, jakoz i na
prostfedniky, osoby spojené s oznamujicimi osobami, které by mohly byt postizeny odvetnymi
opatfenimi v pracovnim kontextu, jako jsou kolegové nebo pfibuzni oznamujicich osob;
pravnické osoby, které oznamujici osoby vlastni, pracuji pro né nebo jsou jinak propojeny v
pracovnim kontextu.

Navic:

- pro Francii: Po podani externiho oznameni, kterému pfedchazelo interni oznameni, Ci
nikoli, a pokud v reakci na toto oznameni nebylo pfijato vhodné opatfeni, a to po
uplynuti lhaty pro poskytnuti zpétné vazby stanovené zakonem, nebo pokud byl
zajistén organ, na konci Ihuty stanovené vynosem Statni rady; nebo okamzité, kdyz
zverejni informace ziskané v souvislosti s jeho profesni Cinnosti v pfipadé
bezprostiedniho nebo zjevného ohrozeni obecného zajmu, zejména pokud nastane
mimoradna situace nebo hrozi nevratna Skoda
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Ochranné prvky jsou:

e Ochrana identity

o Ochrana pfed Skodlivym jednanim nebo opomenutim

« Ochrana pfed jakoukoli viktimizaci, jakoukoli formou odplaty, v€etné jakychkoli hrozeb

odvetou nebo pokusu o odvetu, mezi pfiklady patfi mimo jiné:
- Sledovani prace nebo dochazky bedlivéji nez u ostatnich zaméstnancd, a to bez

ospravedInéni
Sikana, ktera zahrnuje opakované zastrasovani nebo ponizovani nebo hanlivé nebo
urazlivé poznamky
Socialni izolace (ostrakismus), napf. vylouéeni z firemnich nebo tymovych akci nebo
schuzek
Nepodlozené negativni hodnoceni vykonu nebo disciplinarni opatfeni nebo negativni
pracovni osvédcéeni
Nerovnost v odménovani, pracovnich podminkach nebo pracovnich pfilezitostech
Diskriminace, znevyhodriujici nebo nespravedlivé zachazeni nebo obtézovani
Hrozby nebo varovani
Ukoné&eni, pozastaveni nebo nezakonné odebrani davek, véetné dovolenych
Propusténi, propusténi, odmitnuti povySeni nebo degradace zaméstnance bez udani
ddvodu
Zména postaveni nebo povinnosti zaméstnance v jeho neprospéch
Skoleni o srazkach

Spole¢nost poskytne jakékoli jiné opatfeni ochrany vyzadované zakonem nebo mistni
legislativou.

Podplirna opatreni

Pokud je oznamujici osoba zaméstnancem Spolecnosti a je vystavena odvetnym opatifenim,
bude mit narok na podporu prostfednictvim Programu pomoci zaméstnancum (EAP). Kromé
toho je meQuilibrium k dispozici také zaméstnancum, jejich rodinam nebo vedoucim
pracovnikim a je to webova stranka a mobilni aplikace pro zvladani stresu, ktera pomaha
objevovat jednoduché techniky pro budovani odolnosti pfi feSeni stresovych myslenek a situaci.

Podpora je rovnéz k dispozici oznamujici osobé, jakoz i facilitatorlim, osobam, které jsou
spojeny s oznamujicimi osobami a které by mohly byt v pracovnim kontextu postizeny
odvetnymi opatifenimi, jako jsou kolegové nebo pfibuzni oznamujicich osob, pravnim
subjektum, které oznamujici osoby vlastni, pracuji pro né nebo jsou s nimi jinak spojeny v
pracovnim kontextu, budou také poskytnuta opatfeni vyzadovana zakonem nebo mistni
legislativou.

Dostupnost a vstup v platnost

Tyto zasady jsou k dispozici on-line na intranetu a internetovych strankach spolec¢nosti, aby byl
zajistén pfistup zaméstnancim, externim a pfilezitostnym prispévatellim.
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Tyto zasady jsou platné a uc¢inné na dobu neurcitou.
Kontakty

Mate-li jakékoli dotazy tykajici se téchto zasad, kontaktujte @AskCompliance

Publikovano: duben 2022
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PRILOHA 1

1. Vécna pusobnost dle zakona

Kapitola |
Rozsah, definice a
podminky ochrany

Clanek 2 — Vécna
plusobnost

Tato smérnice stanovi spole¢né minimalni normy pro ochranu osob,
které oznamuji:

poruseni prava Unie:

a) poruseni spadajicich do oblasti pusobnosti aktl Unie uvedenych v
pfiloze, ktera se tykaji téchto oblasti:

i) zadavani vefejnych zakazek;

(i) finan&nich sluzeb, produktd a trhu a prevence prani Spinavych
penéz a financovani terorismu;

(iii) bezpec&nosti a souladu s produkty

(iv) bezpe€nost dopravy;

(v) ochrana zivotniho prosttedi;

(vi) radia¢ni ochrany a jaderné bezpecnosti;

vii) bezpec&nost potravin a krmiv, zdravi a dobré Zivotni podminky zvifat;
(viii) vefejné zdravi;

(ix) ochrana spotfebitele;

(x) ochrana soukromi a osobnich udaju a bezpecnost siti a
informacnich systému

b) poruseni ohrozujicich finan¢ni zajmy Unie podle ¢lanku 325 Smlouvy
o fungovani EU a dale upfesnénych
prislusna opatfeni Unie;

¢) porudeni tykajici se vnitfniho trhu podle €l. 26 odst. 2 Smlouvy o
fungovani EU, v&etné poruseni pravidel Unie v oblasti hospodaFské
soutéze a statni podpory, jakoz i poruSeni tykajici se vnitfniho trhu v
souvislosti s jednanim, které poruSuje pravidla

dané z pfijmu pravnickych osob nebo na usporadani, jejichz ucelem je
ziskat danovou vyhodu, ktera mafri ucel nebo

pouzitelného zakona o dani z pfijmU pravnickych osob.
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2. Touto smérnici neni dotéena pravomoc ¢lenskych stata rozsifit
ochranu podle vnitrostatniho prava, pokud jde o oblasti nebo akty, na
které se nevztahuje odstavec 1.

2. Vécna pusobnost stanovena v mistnich pravnich predpisech

Kromé ¢lanku 2 zdkona mistni pravni pfedpisy také stanovi, Ze Ize nahlasit nasleduijici.

Ceska republika

Zakon ¢. 171/2023
Sh. Zakon o ochrané
oznamovateld

Oznamuijici osoba mlze podat Zpravu o ¢innosti, ktera:
ma znaky trestného Cinu;
ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu penézitého
trestu, jejiz horni hranice €ini nejméné 100000 K&
porusuje mistni pravni pfedpisy.

Francie

Zéakon 2022-401 ze
dne 21. bfezna 2022

Oznamuijici osoba mlze podat Zpravu tykajici se informaci o zlo€inu,
prestupku, ohrozeni nebo poskozeni obecného zajmu, poruseni
nebo pokusu o zastieni poruseni mezinarodniho zavazku fadné
ratifikovaného nebo schvaleného Francii, o jednostranném aktu
mezinarodni organizace pfijatém na zakladé takového zavazku,
prava Evropskeé unie nebo zakona Ci nafizeni.

Némecko

Z&kon 2023 n140,
zakon o zlepSeni
ochrany
oznamovatell a o
provadéni smérnice o
ochrané osob, které
oznamuji poruseni
prava Unie

Cast 1 — Obecna
pravidla

&2 Rozsah materialu.

Oznamujici osoba mize podat Zpravu o:

prestupky, za které Ize ulozit trestni postih;

poruSeni, ktera mohou byt potrestana pokutou, pokud je
cilem poruseného ustanoveni chranit (i) fyzickou integritu a
zdravi osoby nebo (ii) prava pracovniku a jejich
zastupitelskych organ;

jina poruseni konkrétnich aktl evropského nebo némeckého
prava;

poruSeni zakona o verejnych zakazkach, dohledu nad
finanénimi sluzbami a konkrétnich danovych predpistu nebo
snaha vyhnout se ur€itym danovym ustanovenim;

porudeni Aktu o digitalnich trzich.

Spanélsko

Zakon 2/2023 ze dne
20. unora o ochrané
osob, které oznamuiji
poruSeni pravnich
predpisu a boj proti

Oznamujici osoba mulze podat zpravu o

jednani nebo opomenuti, které muze
pfedstavovat zavazny nebo velmi zavazny
trestny ¢&in nebo spravni delikt podle

Spanélského prava a v kazdém pfipadé
zahrnuje finan&ni ztratu pro Spanélskou statni
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korupci, hlava | Ugel
zakona a rozsah
pusobnosti, ¢lanek 2
Vécna plsobnost

pokladnu a socialni zabezpeceni.

Nizozemsko

Nizozemsky zakon o
ochrané
oznamovatell
Kapitola 1 — Obecna
ustanoveni

&1 Definice

Oznamuijici osoba mlze podat Zpravu v pfipadé podezieni na
Zneuziti. Podle mistnich pravnich pfedpisl se zneuzitim rozumi
poruseni, jak je definovano v ¢lanku Definice zasad, ale také
poruSeni nebo riziko poruseni prava Unie, nebo b) jednani nebo
opomenuti, ve vztahu k némuz je v sazce verejny zajem s: (1°)
porusenim nebo rizikem poruseni pravniho pfedpisu nebo internich
pravidel, kterd ukladaji konkrétni povinnost a byla stanovena
zaméstnavatelem na zakladé zakonného predpisu; nebo (2°) rizika
pro vefejné zdravi, vefejnou bezpecnost nebo Zivotni prostfedi nebo
nespravného jednani nebo opomenuti, které ohrozuje fadné
fungovani verejnych sluzeb nebo podniku.




